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УСТАВ 
 
на 

СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ 
“СЕМЕЙНА ЛИГА” 

 
 

І. СТАТУТ. НАИМЕНОВАНИЕ. СЕДАЛИЩЕ 
 

Чл. 1. (1) Сдружение с нестопанска цел “Семейна лига”, наричано по-долу за 
краткост “сдружението”, е юридическо лице, учредено по смисъла и на основание 
Закона за юридическите лица с нестопанска цел /ЗЮЛНЦ/.  

(2) Сдружението се самоопределя като организация за осъществяване на дейност 
в обществена полза. 

(3) Сдружението е отделно от членовете си и отговаря за задълженията си със 
своето имущество. 

(4) Сдружението се учредява без краен срок на съществуване. 
 
Чл. 2. Сдружението ще осъществява дейността си под наименованието 

“Сдружение с нестопанска цел “Семейна лига”, което се изписва на английски език: 
“FAMILY LEAGUE”. 
 
 Чл. 3.  Седалището на сдружението е гр. София,1220, жк. Надежда 2,                       
ул. Вардар № 4 
 

Чл. 4. Всяко писмено изявление от името на сдружението трябва да съдържа 
неговото наименование, седалище, адрес, както и данни за регистрацията му, 
включително и БУЛСТАТ номер. 
 

ІІ. ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 
 
Чл. 5. Предметът на дейност на сдружението е грижа за българското семейство и 

неговите членове и повишаване на качеството на живот чрез социално и здравно 
подпомагане, осигуряване на достъп до образoвание, квалификация и професионална 
реализация.  

 
Чл. 6. Целите на Сдружението са:  
1. подпомагане достъпа до образование и квалификация на членовете на младите 

семейства; 
2. подпомагане професионалното израстване и реализация на членовете на 

младите семейства; 
3. финансово подпомагане на младите семейства и специална грижа за 

семействата в неравностойно положение; 
4. достъп до качествено образование на децата; 
5. действия за оптимизиране на условията за осиновяване на деца и подпомагане 

на приемните семейства; 
6. социално подпомагане и достъп до здравни грижи на хората с хронични  и 

инвалидизиращи заболявания; 
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7. социално подпомагане на самотни хора в напреднала възраст; 
8. формиране на политики за решаване на демографските проблеми на България.   
 
Чл. 7. Сдружението ще осъществява своите цели чрез следните средства:  
1. Организиране на обществени дискусии по проблемите на българското 

семейство с привличане за участие на представители на законодателната и 
изпълнителната власт, неправителствени организации, работещи по проблемите на 
семейството, медии, на които да се дискутират проблемите на семейството; 

2. Изготвяне на проучвания, анализи и предложения за формиране на политики и 
законодателни промени в посока решаване на проблемите на членовете на семействата; 

3. Осъществяване на консултации и подготовка на проекти в посока 
подпомагане на младите семейства, повишаване на квалификацията и подобряване на 
професионалната реализация на членовете на младите семейства, социално и здравно 
подпомагане на семействата в неравностойно положение и самотни възрастни хора; 

4. Консултиране, координиране и участие в провеждането на изследвания на 
процеси, свързани с проблемите на семейството; 

5. Работа с медиите за повишаване на общественото внимание към проблемите 
на семейството; 

6. Организиране и участие в мероприятия насочени към повишаване на 
квалификацията на членове на млади семейства; 

7. Иницииране на законодателни промени за въвеждане на данъчни облекчения 
за работодатели, наемащи на работа членове на млади семейства, инвалиди и хора в 
неравностойно положение, самотни майки и др.; 

8. Активно взаимодействие с общинските власти за осигуряване на достъп на 
младите семейства до ясли и детски градини; 

9. Осъществяване на активни контакти и синхронизиране на работата с други не-
правителствени организации с подобен предмет на дейност както от България, така и 
страни-членки на ЕС; 

10. Организиране на семинари, дискусии, изготвяне и разпространение на 
образователни материали за превенция и профилактика на репродуктивното здраве; 

11. Действия за подобряване достъпа до диагностика и лечение на 
репродуктивното здраве. 
 
 

ІV. ЧЛЕНСТВО 
 

 Чл. 8. (1) Членуването в сдружението е доброволно. 
(2). За член на Сдружението може да бъде избрано всяко дееспособно физическо 

лице или юридическо лице, което работи или проявява интерес към проблемите на 
семейството. 

Чл. 9. (1) Членство се придобива по решение на Управителния съвет с 
мнозинство от гласовете на присъстващите членове.  

(2) Кандидатът за членство подава заявление до Управителния съвет /УС/, в 
която декларира, че е запознат с устава и приема разпоредбите му. 

 
Чл.10. Членовете на Сдружението имат следните права: 

  1. да участват в управлението на сдружението; 
  2. да бъдат информирани за неговата дейност; 
  3. да внасят предложения за изменение и допълнение на Устава на 
Сдружението; 
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  4. да се ползват от имуществото и от резултатите от дейността на 
Сдружението. 
  
 Чл. 11. Членовете на Сдружението са длъжни: 
  1. да спазват разпоредбите на устава и да изпълняват решенията на 
ръководните органи; 
  2. да работят за осъществяване целите на Сдружението; 
  3. да плащат годишен членски внос, определян ежегодно от Общото 
събрание;  
  4. да издигат авторитета на Сдружението, да не извършват действия, 
които противоречат на целите му и го злепоставят. 
  
 Чл. 12. Членствените права и задължения, с изключение на имуществените, са 
непрехвърлими и не преминават върху други лица при смърт, съответно при 
прекратяване на членството. 

 
Чл.13. За задълженията на сдружението членът отговаря до размера на 

предвидените в устава имуществени вноски. Членът не отговаря лично за задълженията 
на сдружението. 
 
 Чл. 14.  Членството се прекратява: 
  1. едностранно, с писмено волеизявление, отправено до УС; 
  2. с изключване по решение на ОС; 
  3. със смъртта или с поставянето под пълно запрещение на физическото 
лице – член на сдружението или при прекратяване на юридическата личност на член на 
сдружението; 
  4. при прекратяване на Сдружението; 
  5. при отпадане. 
 
Чл. 15. (1) Член на Сдружението може да бъда изключен, когато: 
 1. системно нарушава Устава на Сдружението и решенията на Общото събрание; 
 2. развива дейност, несъвместима с целите, задачите и Устава на Сдружението. 

(2) Решението за изключване се взема от Общото събрание по предложение на 
Управителния съвет. 

(3) Член на Сдружението отпада от него при неплащане на членския внос в 
продължение на една година. Отпадането се констатира от Управителния съвет с 
протокол, въз основа на счетоводните документи на Сдружението за събирания 
членски внос. 

 
V. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ 

 
Чл. 16. (1) Органи на управление са: 

- Общо събрание 
- Управителен съвет 

(2) Като помощен орган могат да се обособят: 
-     Комитет на честта и клубове. 

 
Чл. 17. (1) Общото събрание /ОС/ се състои от всички членове на Сдружението.  
 (2) Общото събрание се свиква в населеното място, в което се намира 
седалището на Сдружението от Управителния съвет по негова инициатива или по 
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искане на една трета от членовете на Сдружението. Ако в последния случай 
Управителният съвет в месечен срок не отправи писмено покана за свикване на Общото 
събрание, то се свиква от съда по седалището на Сдружението по писмено искане на 
заинтересуваните членове или натоварено от тях лице. 
 (3) Общото събрание се свиква от Управителния съвет с писмена покана, 
включваща дневния ред, часа и мястото за провеждането му, както и по чия инициатива 
то се свиква. Поканата се поставя на мястото за обявления в сградата, в която се намира 
управлението на Сдружението, най-малко един месец преди насрочения ден. 
 (4) Общото събрание се провежда при кворум 1/2 от членовете на  Сдружението. 
При липса на кворум, събранието се отлага с един час по-късно на същото място и при 
същия дневен ред и може да се проведе, колкото и членове да се явят. 
 (5) За взетите решения се води протоколна книга. Неразделна част от протокола 
на конкретното заседание е списъкът на присъстващите и материалите по свикване и 
провеждане на събранието. Всеки член има право да следи за точното отразяване в 
протокола на заседанието и взетите на него решения. 
 (6) Всеки член на Общото събрание има право на един глас. Член на Общото 
събрание няма право на глас при решаването на въпроси, отнасящи се до: 

а/ него, неговия съпруг или роднини по права линия – без ограничения, по 
съребрена линия до четвърта степен, или по сватовство – до втора степен включително; 

б/ юридически лица, в които той е управител или може да наложи или да 
възпрепятства вземането на решения. 

     
 Чл.18. (1)  Общото събрание: 

1. изменя и допълва устава; 
2. приема други вътрешни актове; 
3. избира и освобождава председателя и членовете на управителния съвет; 
4.  изключва членове по предложение на УС; 
5. взема решение за промяна на седалището на сдружението; 
6. взема решение за откриване и закриване на клонове; 
7. взема решение за участие в други организации; 
8. взема решение за преобразуване или прекратяване на сдружението; 
9. приема основните насоки и програма за дейността на сдружението; 
10. приема бюджета на сдружението; 
11. взема решения относно дължимостта и размера на членския внос или на 
имуществените вноски; 

12. приема отчета за дейността на управителния съвет; 
13. отменя решения на другите органи на сдружението, които противоречат на 
закона, устава или други вътрешни актове, регламентиращи дейността на 
сдружението; 

14. взема и други решения, предвидени в устава.  
 
(2) Решенията на Общото събрание се взимат с обикновено мнозинство от 

присъстващите членове с явно гласуване. Членовете могат да решат, че по един или 
друг въпрос гласуването ще бъде тайно.   

(3) Решенията по ал. 1, т. 1, т. 7 и т. 8 се взимат с квалифицирано мнозинство от 
2/3 от присъстващите членове. 

(4) Решенията на Общото събрание са задължителни за другите органи на 
Сдружението. 



 

 5 

(5) Решенията на Общото събрание подлежат на съдебен контрол относно 
тяхната законосъобразност и съответствие с Устава. 

(6) Решенията на органите на Сдружението, които са взети в противоречие със 
закона, с Устава, или с предходно решение на Общото събрание, могат да бъдат 
оспорвани пред Общото събрание по искане на заинтересуваните членове на 
Сдружението или на негов орган, отправено в едномесечен срок от узнаването им, но 
не по-късно от една година от датата на вземане на решението. 

(7) Споровете по ал. 5 могат да бъдат повдигани пред съда по регистрацията на 
Сдружението от всеки член на Сдружението или на негов орган, или от прокурора в 
едномесечен срок от узнаването им, но не по-късно от една година от датата на вземане 
на решението. 

Чл.19. /1/ Съветът на клубовете се състои от избраните и регистрирани в 
Управителния съвет  координатори на клубове в страната. В съвета на клубовете по 
право участват с право на глас членовете на Управителния съвет на сдружението . 

            /2/ При регистрирани повече от 50 клуба в Управителния съвет на 
сдружението, членовете на Съвета на клубовете  се избират между два до шест 
координатори на клубове от самите клубове в общините на страната . Квотата  се 
определя от Общото събрание на сдружението . 

         /3/ Събранията на Съвета на клубовете  се ръководят от координатор на 
клуб с най-много регистрирани и отчетени редовни членове за предходното 
шестмесечие на годината в която се провежда събранието .  

         /4/ Решенията на събранието на Съвета на клубовете се вземат  с 
обикновено мнозинство от присъстващите. Легитимно е събранието на Съвета на 
клубовете на което присъстват представители  от над 50 % от регистрираните клубове в 
страната. Събранията се провеждат най- малко веднаж на четири месеца. 

         /5/Съветът на клубовете не може да изземва прерогативи на Общото 
събрание, но може да възлага задачи за изпълнение на Управителния съвет на 
сдружението. 

 
 Чл. 20. (1) Управителният съвет на Сдружението се състои най-малко от три 
лица - членове на сдружението. Юридически лица, които са членове на сдружението, 
могат да посочват за членове на управителния съвет и лица, които не са членове на 
сдружението.  

(2) Членовете на управителния съвет се избират за срок от 3 (три) години без 
ограничение на броя на мандатите.  

 
Чл. 21. (1) Заседанията на управителния съвет на Сдружението се свикват и 

ръководят от Председателя. Председателят е длъжен да свика заседание на 
управителния съвет при писмено искане на една трета от членовете му.  

(2) При отсъствие на Председателя заседанието се ръководи от определен от 
Управителния съвет негов член. 

(3) Управителният съвет може да взема решение, ако на заседанието му присъстват 
повече от половината от неговите членове. 

(4) Присъстващо е и лице, с което има двустранна телефонна, e-mail, on line или 
друга връзка, гарантираща установяването на самоличността му и позволяваща 
участието му в обсъждането и вземането на решения. Гласуването на този член се 
удостоверява в протокола от председателстващия заседанието. 

(5) Решенията се вземат с мнозинство от присъстващите, а тези по чл. 22, т. 3 и т. 6 
и чл. 31, ал. 2  с мнозинство от всички членове. 

(6) Управителният съвет взема решение и без да бъде провеждано заседание, ако 
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протоколът за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения за това от 
всички членове на управителния съвет. 

 
Чл. 22. Управителният съвет на Сдружението: 
1. представлява сдружението, както и определя обема на представителната власт 

на отделни негови членове; 
2. осигурява изпълнението на решенията на общото събрание; 
3. разпорежда се с имуществото на сдружението при спазване изискванията на 

устава; 
4. подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет; 
5. подготвя и внася в общото събрание отчет за дейността на сдружението; 
6. определя реда и организира извършването на дейността на сдружението, 

включително и тази в обща полза, и носи отговорност за това; 
7. определя адреса на сдружението; 
8. взема решения по всички въпроси, които по закон или съгласно устава не спадат 

в правата на друг орган; 
9. изпълнява задълженията, предвидени в устава. 
 
Чл. 23. (1) Комитетът на честта се състои от изтъкнати личности и се избира от 

ОС без мандат. Правомощията на комитета са: да  контролира дейността на УС, да 
сигнализира на ОС и съда при нередности, да съдействат по всякакъв начин за 
постигане на неговите цели. 

(2) Член на Комитета на честта може да бъде и лице, което не е член на 
Сдружението. Членове на Управителния съвет на Сдружението не могат да бъдат 
едновременно и членове на Комитета на честта. 
 

Чл. 24. (1) Сдружението може да има клубове с най-малко трима души – членове 
сдружението, които избират помежду си координатор. Координаторът регистрира 
клуба в Управителния съвет. В една община може да има най-много един клон/клуб/на 
сдружението. 

(2) За клубовете на сдружението важат правилата на настоящия устав. 
(3) Клубовете имат право на свободна инициатива по места. За инициираните от 

тях дейности и мероприятия, насочени към постигане целите на сдружението, те са 
длъжни да уведомяват Общото събрание предварително. 

(4) Когато дейността на клубовете  противоречи на закона, целите на устава или 
на решения на Общото събрание, Общото събрание може да взема решение за 
закриване на съответния клуб. 

(5) Клубовете  могат сами да вземат решение за отделяне от сдружението. При 
тези обстоятелства клубът е задължен да се регистрира като самостоятелно юридическо 
лице с нестопанска цел, като няма право да използва името на сдружението. 
 

 
VІ. ФИНАНСИРАНЕ. РАЗХОДВАНЕ НА ИМУЩЕСТВО 

 
Чл. 25. (1) Дейността на Сдружението се финансира от дарения, субсидии, 

спонсорство, финансиране на проекти, годишен членски внос, както и допълнителни 
имуществени вноски, ако има решение в този смисъл на Общото събрание на 
Сдружението. 
  (2) Имуществото на Сдружението се влага в банкови депозити, ценни книжа, 
търговски дружества, недвижими имоти и по друг подходящ начин. Вложенията трябва 
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да бъдат сигурни и да гарантират достатъчен доход за запазване и увеличаване на 
имуществото, като се държи сметка за идеалната цел на Сдружението. 
 (3) За постигане на целите си, за съхраняване и увеличаване на имуществото си, 
Сдружението може да сключва в страната и чужбина сделки от всякакъв вид, 
включително да придобива и отчуждава вещни права, ценни книжа, права върху 
интелектуална собственост. 
 (6) Сдружението не може да участва в събирателни и в командитни дружества 
като неограничено отговорен съдружник. 
 

Чл. 26. (1) Сдружението може безвъзмездно да разходва имущество и да 
осъществява дейността, насочена за постигане на целите си, свързани с развитието на 
здравеопазването, образованието, науката и технологиите. 

(2) Подборът на лицата и начинът на тяхното подпомагане от Сдружението се 
извършват в зависимост от целта и финансовите възможности на Сдружението 
съгласно обявения ред и правилата за осъществяване на дейността. Информацията за 
реда, по който се извършва подборът, е общодостъпна и се вписва в централния 
регистър към Министерство на правосъдието 

(3) За безвъзмездно разходване на имуществото на Сдружението за 
осъществяване на общественополезна дейност е необходимо мотивирано решение, 
взето от Общото събрание с мнозинство 2/3 от всички негови членове, когато е в полза 
на: 

1. лица от състава на другите му органи и техните съпрузи, роднините им по 
права линия - без ограничение, по съребрена линия - до четвърта степен, или по 
сватовство - до втора степен включително; 

2. лица, били в състава на управителните му органи до 2 години преди датата на 
вземане на решението; 

3. юридически лица, финансирали Сдружението до 3 години преди датата на 
вземане на решение; 

4. юридически лица, в които посочените лица в т. 1 и 2 са управители или могат 
да наложат или възпрепятстват вземането на решения. 

5. политически партии. 
 
(4) Сдружението не може да сключва сделки с лицата по ал. 3, т. 1, както и с 

юридически лица, в които посочените лица са управители или могат да наложат или 
възпрепятстват вземането на решения, освен ако сделките са в очевидна полза на 
Сдружението или са сключени при общи условия, публично обявени. 
 

VІІ. КНИГИ НА СДРУЖЕНИЕТО. ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА 
 

Чл. 27. (1) Сдружението е длъжно да води книги за протоколите от заседанията на 
Общото събрание и Управителния съвет.  

(2) Лицето, ръководещо заседанието и лицето, изготвило протокола, 
удостоверяват и отговарят за верността на съдържанието му. 

 
Чл. 28. (1) Управителният съвет изготвя доклад за дейността на Сдружението 

веднъж годишно, който трябва да съдържа данни относно: 
1. съществените дейности, изразходваните за тях средства, връзката им с целите и 

програмите на организацията и постигнатите резултати; 
2. размера на безвъзмездно полученото имущество и приходите от другите 

дейности за набиране на средства; 
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3. вида, размера стойността и целите на получените и предоставени дарения и 
данни за дарителите.  

4. финансовия резултат. 
(2) Докладът по ал. 1 е публичен. Съобщението за неговото изготвяне, както и за 

мястото, времето и начина за запознаване с него, се публикува в бюлетина на 
централния регистър при Министерството на правосъдието. 

 
VІІІ. ПРЕОБРАЗУВАНЕ, ПРЕКРАТЯВАНЕ И ЛИКВИДАЦИЯ 

 
Чл. 29. Сдружението не може да се преобразува в юридическо лице с нестопанска 

цел за осъществяване на дейност в частна полза. 
Чл. 30. (1) Сдружението се прекратява: 
1. с решение на Общото събрание; 
2. с решение на окръжния съд по седалището на Сдружението, когато: 
а) не е учредено по законния ред; 
б) извършва дейност, която противоречи на закона или е противна на обществения 

ред или на добрите нрави; 
в) е обявено в несъстоятелност. 
(2) Решението на съда по ал. 1, т. 2 се постановява по иск на всеки заинтересуван 

или на прокурора. 
(3) Съдът може да даде подходящ срок за отстраняване на основанието за 

прекратяване и неговите последици. 
(4) В случаите на ал. 1, т. 2 прекратяването се вписва служебно и съдът назначава 

ликвидатор. 
Чл. 31. (1) При прекратяване на Сдружението се извършва ликвидация. 
(2) Ликвидацията на Сдружението се извършва от определен от Управителния 

съвет ликвидатор. Ако ликвидаторът не бъде определен по този ред, то той се определя 
от окръжния съд по седалището на Сдружението.  

(3) Ликвидаторът е длъжен по възможност да удовлетвори кредиторите на 
Сдружението от наличните парични средства, а ако това е невъзможно - чрез 
осребряване първо на движимото, а след това на недвижимото имущество на 
Сдружението. 

(4) Имущество не може да се прехвърля по какъвто и да е начин на: 
1. учредителите и настоящите и бившите членове; 
2. лицата, били в състава на органите му и служителите му; 
3. ликвидаторите освен дължимото възнаграждение; 
4. съпрузите на лицата по т. 1-3; 
5. роднините на лицата по т. 1-3 по права линия - без ограничение, по 

съребрена линия - до четвърта степен, или по сватовство - до втора степен 
включително; 

6. юридическите лица, в които лицата по т. 1-5 са управители или могат да 
наложат или възпрепятстват вземането на решения. 

(5) Имуществото, останало след удовлетворяването на кредиторите, се разпределя 
по изрично предвидения за това ред в Закона за юридическите лица с нестопанска цел. 

(6) След разпределяне на имуществото, ликвидаторът е длъжен да поиска 
заличаване вписването на Сдружението 

 
 Чл. 32. Относно реда за ликвидация и правомощията на ликвидатора, както и 
относно неплатежоспособността и несъстоятелността се прилагат съответно 
разпоредбите на Търговския закон.   


